  厦门国贸集团股份有限公司
“十四五”品牌战略规划项目简介及投标报名资格要求
1、 招标单位介绍 

厦门国贸集团股份有限公司（简称“国贸股份”）是国有控股上市公司，始创于1980年，1996年在上海证券交易所上市（股票名称：厦门国贸，股票代码：SH.600755），为《财富》世界500强国贸控股集团的核心成员企业，系全国供应链创新与应用示范企业、全国守合同重信用企业、全国模范劳动关系和谐企业、全国模范职工之家、省市级文明单位。公司连续多年上榜《福布斯》全球上市公司2000强、《财富》中国上市公司500强、亚洲品牌500强、最佳雇主品牌等。

2020年，国贸股份发布“十四五”新战略规划，聚焦供应链管理与金融服务两大核心主业，积极拓展大健康等战略新兴业务，布局“2+X”赛道，坚持以“持续创造新价值”为使命，秉承“创新、恒信、进取”的核心价值观，“激扬无限、行稳致高”的企业精神和“大舞台、大学校、大家园”的企业文化理念，致力于打造成为值得信赖的全球化综合服务商。

未尽资料请参阅公司官网http://www.itg.com.cn/及公众号查阅。
2、 招标项目内容
厦门国贸集团股份有限公司“十四五”品牌战略规划项目。
1. 品牌战略规划应包括但不限于以下内容：
· 提出国贸股份品牌架构体系优化策略。结合国贸股份面临的市场环境、所在的行业特性、公司整体发展战略等因素，提出符合国贸股份自身资源和能力特点的品牌架构体系优化方案及未来演进方向。
· 提出国贸股份品牌建设策略。挖掘国贸股份的品牌内涵，提炼国贸股份的品牌价值主张，打造差异化的品牌形象，并围绕客户、合作伙伴、政府、企业等相关利益方诉求，挖掘影响企业品牌价值的因素，并形成相对优势的统一表达。
· 提出分业务领域品牌建设策略。结合三大业务板块的需求，明确供应链业务领域的品牌定位，提炼品牌价值与个性主张，提出金融、健康科技业务领域的品牌建设方向，并形成三大业务板块相对优势的统一表达。
· 提出国贸股份专业化子公司的品牌应用策略。梳理国贸股份品牌与专业化子公司品牌间的关系，明确品牌应用逻辑与规则，并形成相对优势的统一表达。
· 提出国贸股份品牌宣传整体方案。明确国贸股份品牌战略的实现路径、推广传播方向、传播口号，补充完善国贸股份及专业化子公司的品牌物料，提升品牌立体感。
· 完善国贸股份品牌工作机制。加强国贸股份品牌管理体系，完善品牌管理制度，制定品牌人才专业性需求，制定品牌人才梯队培养模式,提出品牌管理与考核机制的优化建议，树立品牌规范。
· 提出品牌战略宣贯形式。制定品牌战略宣贯计划，提出在公司内部进行战略宣导的方式方法。
2. 项目成果

2.1主成果：

· 厦门国贸集团股份有限公司“十四五”品牌战略规划
2.2附加成果（根据中标人的实际方案商议调整）：

· 品牌前期调研报告
· 品牌落地建议
3、 本项目合格的投标人须同时满足以下要求：

1. 投标人须是在中华人民共和国境内设立的法人机构，成立时间不少于3年。
2. 投标人营业执照上的经营范围须包含以下至少一项：企业管理服务、企业管理咨询、品牌管理咨询、品牌咨询、市场信息咨询、商务咨询等与品牌顾问、咨询相关的经营范围。
3. 投标人不得存在下列情形之一
1) 投标人被责令停业或破产状态的；
2) 投标人被暂停或取消投标资格的；
3) 投标人财产被重组、接管、查封、扣押或冻结的；
4) 投标人在最近三年内因严重违反合同约定被解除合同/协议，或取消供应商资格的；
5) 投标人在最近三年内有弄虚作假、串通投标、骗取中标情形的；
4. 投标人在与国贸股份合作过程中曾出现过重大问题且尚未妥善解决的；
5. 投标人应具备品牌管理、品牌战略、品牌规划、品牌梳理、品牌规范等咨询类项目经验，须提供本企业相关合格业绩案例（产品类、活动类、市场推广类不纳入考量范围），案例须符合以下全部条件：
· 至少1个为近3年（2018年1月1日至今）内为上市公司（市值超过100亿元人民币）或大型企业（世界500强、中国500强上榜企业）提供过集团（公司）总体品牌战略规划服务。
6. 投标项目总负责人为1人，须作为评标现场主要述标人，实际负责厦门国贸集团股份有限公司“十四五”品牌战略规划项目，须提供项目总负责人相关合格业绩案例（产品类、活动类、市场推广类不纳入考量范围），人员须同时符合以下全部条件：
· 从事品牌战略咨询工作10年以上；
· 2018年1月1日以来，作为项目总负责人，为上市公司（市值超过100亿元人民币）或大型企业（世界500强、中国500强上榜企业）提供过集团（公司）总体品牌战略规划服务。      
7. 项目组人数不少于4人，其中项目总监不少于1人，须提供项目总监相关合格业绩案例（产品类、活动类、市场推广类不纳入考量范围），人员须同时符合以下全部条件：
· 2018年1月1日以来，作为项目总监，为上市公司（市值超过100亿元人民币）或大型企业（世界500强、中国500强上榜企业）提供过集团（公司）总体品牌战略规划服务。
8. 项目总负责人及项目总监必须为投标人正式全职员工，需提供社保证明及劳务合同证明（首页及签章页即可，涉及敏感信息可隐藏）。
9. 以上所述服务时间以合同签订时间为准，涉及上市公司、世界500强、中国500强上榜企业的仅指上榜企业本部，不含其投资企业。
10. 本项目不接受联合投标。
11. 本次招标不接受代理商投标。
12. 投标人必须独立承担因投标产生的法律与经济责任。
4、 投标报名需要提交的报名资格证明文件
1. 投标人营业执照复印件（加盖公章）
2. 报名确认函（附件1）
3. 投标人历史业绩背调同意书（附件2）：所提供的历史业绩需为投标人2018年1月1日至今为上市公司（市值超过100亿元人民币）或大型企业（世界500强、中国500强上榜企业）提供过的集团（公司）总体品牌战略规划服务项目，需提供合同关键页扫描件佐证，包括合同首页、合同金额所在页、合同服务内容关键页、签字盖章页等。
附件1：
报名确认函

厦门国贸集团股份有限公司： 
__________________________________________________(投标单位全称)确认参加贵方组织的“厦门国贸集团股份有限公司“十四五”品牌战略规划项目”招标项目报名，承诺所提供的报名材料均为真实有效。
本单位联系人信息如下：
姓名： 

电话：
邮箱：
投标人（盖章）： 
法定代表人（签字或盖章）： 
                                    日期：
附件2：

投标人历史业绩背调同意书
厦门国贸集团股份有限公司： 
__________________________________________________(投标单位全称)确认允许贵司基于“厦门国贸集团股份有限公司“十四五”品牌战略规划项目”的招标需要，对我司历史业绩进行背调，承诺所提供的材料均为真实有效。
联系人信息如下：
	序号
	项目名称
	公司名称
	联系人
	职位
	电话

	1
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　
	　
	　


投标人（盖章）： 
法定代表人（签字或盖章）： 
                                    日期：
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